SILAB RECRUTE (H/F) Silab

BI OTECI'I N OLOGI ES Brive (Correze)

SILAB est une société francaise indépendante spécialisée dans la recherche, la production et la commercialisation d’ingrédients actifs
naturels, efficaces et slrs destinés a l'industrie cosmétique et dermo-cosmétique mondiale.

Experte en biologie de la peau et dans la maitrise du naturel, notre entreprise est I'un des leaders mondiaux dans le secteur depuis 40 ans
gréce a une stratégie d’'innovation ambitieuse et un investissement continu dans les Hommes, les équipements et les technologies.

Avec plus de 400 collaborateurs en France et a 'international, nous réalisons 60% de notre chiffre d’affaires a I'export, en collaboration avec
un réseau de distributeurs exclusifs. Pour plus de détails : Www.silab.fr

» 1 Responsable Département Qualité - Ingrédients Actifs

SILAB développe, fabrique et commercialise auprés des grands noms de l'industrie cosmétique et dermo-cosmétique mondiale
des ingrédients actifs d’origine naturelle, brevetés, a l'efficacité et I'innocuité démontrées, pour sublimer la beauté des peaux
saines et prendre soin des peaux fragilisées.

Elément majeur de notre stratégie et érigée en valeur fondatrice depuis la création de SILAB, la Qualité contribue & la satisfaction
de nos clients grace a une offre de produits a la qualité irréprochable. Notre politique s’inscrit dans une démarche d’amélioration
continue permanente dans le respect des Iégislations en vigueur et des autres exigences auxquelles SILAB souscrit. Les résultats
des audits de nos clients confirment notre niveau d’exigence.

En tant que responsable Qualité, vous serez directement rattaché(e) a la présidente du Directoire et vous serez garant(e) de
animation, du suivi et de 'amélioration continue de la politique qualité du site défini par le Directoire de SILAB. Véritable leader,
vous animerez les équipes d’assurance qualité et de contréle qualité (40 personnes).

Aprés une période d’intégration, vous assurerez les missions suivantes :

Animation de la stratégie qualité
- promouvoir une « culture qualité » d’excellence auprés des parties prenantes ;

- développer et déployer les standards qualité du groupe conformément aux normes qualité et reglementaires internes et externes ;
- assurer la maitrise documentaire du systeme qualité ;

- définir les politiques de qualification, validation, audits internes et audits externes ;

- assurer un reporting fiable et transparent a 'ensemble du Directoire a travers divers rapports et indicateurs qualité.

Pilotage du plan d’audits
- planifier et garantir I'efficacité des audits internes et externes ;

- garantir le respect des standards et des politiques du groupe dans les activités opérationnelles ;
- mettre en place un systéme qualité permettant un suivi Qualité efficace et proche du terrain.

Management
- garantir le développement des compétences de I'équipe au service de la performance de I'entreprise ;

- organiser et animer les revues de direction, les revues Qualité trimestrielles et les réunions de services ;
- établir le budget annuel pour le département et optimiser les ressources allouées (humaines, matérielles et financiéres) ;
- entretenir et garantir un management fonctionnel de proximité avec 'ensemble des équipes SILAB.

Vous assurerez vos missions en interface avec 'ensemble des départements de I'entreprise, plus particulierement avec les
départements Industriel, R&D, et Commercial.
Environnement normatif : bonnes pratiques de fabrication ingrédients actifs cosmétiques (EFfCI), ISO 22716, ISO 9001.

Profil : Vous avez une formation scientifique supérieure et avez une expérience réussie sur un poste similaire. Vous connaissez
'annexe 2 des BPF pour les substances actives utilisées comme matiéres premieres pharmaceutiques et 'avez appliquée dans
un contexte industriel.

Vous étes reconnu(e) pour vos capacités managériales, votre leadership et votre capacité a fédérer. Vous maitrisez I'anglais dans
un contexte professionnel.

Vous possédez des capacités d’adaptation et vous souhaitez vous investir dans un environnement dynamique, au sein d’une
entreprise innovante aux multiples projets.

Poste en CDI a pourvoir dés que possible.
Rémunération selon le profil et 'expérience.

Avantages : Participation et intéressement, primes, tickets restaurant, créche inter-entreprise, complémentaire santé familiale,
télétravail, compte épargne-temps, plan d’épargne retraite, contribution a la mobilité durable, CSE dynamique.

Consultez « La vie dans I'entreprise » sur la page Talents de notre site internet.

Lieu de travail : Région Nouvelle-Aquitaine, Saint-Viance (Brive-La-Gaillarde, Corréze).
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Déposez votre candidature (CV et lettre de motivation) sur la page Talents de notre site internet www.silab.fr




