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Pionniére dans le domaine de la Phyto-cosmétologie depuis sa création en 1976, Sisley a su garder son indépendance et conserver une croissance
forte dans l'un des secteurs porteurs de I'industrie mondiale. Présent dans plus de 100 pays a travers le monde, Sisley est un des leaders mondiaux
de la cosmétique haut de gamme et affiche une des plus fortes croissances dans son secteur. Depuis sa création en 2003, Sisley Industrie est la filiale
de production du Groupe. Ce site de production est basé a Blois (41).

Dans le cadre d’'un remplacement, nous recherchons un(e) :

RESPONSABLE TRAVAUX NEUFS ET UTILITES (H/F)
SITE : BLOIS

Rattaché(e) au Directeur de Site, vous pilotez les études et la réalisation de I'ensemble des projets d’investissements
du site validés dans le cadre du processus budgétaire. Vous garantissez la bonne marche du site par la mise a
disposition des batiments et des utilités dans une logique d’optimisation des colts, qualité, délais et enjeux
environnementaux.

Vous managez une équipe de 7 collaborateurs dont 2 chefs de projets travaux neufs, 2 techniciens maintenance et
utilités, 2 agents de maintenance générale et 1 technicien qualité.

Vos principales missions seront les suivantes :

e Animer, manager et développer ses équipes

o Définir et consolider les besoins et les budgets en investissements des différents départements du site

e Définir, gérer et garantir la bonne réalisation des cahiers des charges, des études et des appels d’offres
techniques en collaboration avec le client interne et le service achats groupe

e Suivre les différents chantiers, garantir les délais et la bonne réception des équipements et des travaux
(délai, budget, réglementation...)

e Garantir le bon déroulement des travaux en toute sécurité en collaboration étroite avec le service HSE
et I'ensemble des services concernés

e Sassurer de la levée des éventuelles réserves et de I'atteinte des objectifs de performance attendus
(productivité, rendements, sécurité et ergonomie...)

e Piloter, coordonner et assurer un suivi des projets et des budgets et en assurer un reporting régulier

e Définir et proposer la politique de maintenance (générale et utilités) et d’investissement dans son
périmetre

® Préparer les budgets et étre garant de leur suivi

e Organiser, gérer et animer les activités de maintenance générale et des utilités en s'appuyant sur les
moyens mis a disposition

o Développer une politique de maintenance préventive des utilités et élaborer un plan de
renouvellement des équipements en s’appuyant sur des indicateurs définis

e Piloter les indicateurs de performance, analyser les écarts, gérer les anomalies et définir les actions
associées

e Collaborer avec les différentes interfaces pour répondre aux référentiels métiers, normes et
législations en vigueur

e Impulser et déployer les outils et groupes de travail d'amélioration continue avec le support de
'Amélioration Continue dans une logique de responsabilisation et d'autonomisation de ses équipes

® Superviser et coordonner les projets relevant de son périmetre et plus spécialement les démarches
d’économie des énergies et de réduction de I'impact environnemental

e Développer la culture qualité au sein du service en participant a la définition des documents et leur
mise a jour

e S'assurer de la mise en sécurité et conformité des zones de travail

® Respecter et faire respecter les regles applicables dans I'entreprise en matiére de Sécurité, Qualité,
Hygiéne et Environnement, référentiels et réglementation en vigueur

Sisley Industrie place la diversité et I'égalité des chances au cceur de ses préoccupations et s'engage dans ses
recrutements & ne sélectionner les candidats que sur la base de critéres professionnels
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Votre profil

Issu(e) d’une formation d’écoles d’ingénieurs, vous justifiez d’'une expérience managériale d’au moins 10 ans dans le
domaine technique avec une expérience significative dans la gestion d’activités de maintenance générale et utilités,
dans l'achat de machines avec des contraintes techniques fortes et le pilotage d’un chantier d’envergure (création de
zone, extension de locaux...). Vous possédez une expérience professionnelle au sein d’'un environnement exigeant et
idéalement cosmétique, pharmaceutique et/ou agroalimentaire. Vous savez travailler dans un environnement doté
d’un logiciel de GMAO.

Compétences techniques

- Management d’'une équipe et connaissances techniques d’animation d’équipe opérationnelle et groupes de
travail

- Maitrise des installations et équipements industriels avec des contraintes techniques fortes

- Maitrise des batiments industriels et de la maintenance des utilités (froid, climatisation, traitement de
l'air...)

- Maitrise des méthodes de diagnostic et de résolution des probléemes de maintenance

- Maitrise des logiciels métiers (GMAO...)

- Méthodes d’amélioration continue

- Maitrise de la réglementation en vigueur et des contraintes ICPE

- Définir un programme de maintenance des batiments et utilités performant et coordonner sa mise en oeuvre

- Définir et suivre des indicateurs d’activité et de performance pertinents

- Conduite de projets de grande envergure / Gestion budgétaire / Savoir traduire la stratégie de
I'entreprise en orientations et priorités d’action et de moyens

- Savoir évaluer économiquement un projet (colts et retour sur investissement)

- Savoir arbitrer des choix techniques en matiére d’investissements a partir de données fiables et complétes

- Mesurer les résultats, évaluer I'efficacité et la performance globale de ses activités, intégrer la dimension 4.0

- Qualités rédactionnelles (rapports techniques, cahier des charges...)

Compétences comportementales : esprit pragmatique orienté service clients, proactivité, leadership, capacité a
animer, fédérer des équipes et faire monter vos équipes en compétences, capacité a prioriser et déléguer des taches,
dynamique avec un go(t naturel pour le terrain, forte sensibilité aux enjeux qualité et HSE (économie d’énergie,
ergonomie, sécurité, ...).

Vous étes capables de travailler avec I'ensemble des fonctions support présentes sur le site : production, méthodes et
industrialisation, maintenance process, Assurance Qualité, Achats, HSE, Amélioration Continue etc...

Déplacements ponctuels a prévoir sur une zone géographique départementale (Blois - Vendome - 41)

Conditions contractuelles

- Statut : cadre

- Contrat : CDI

- Rémunération : a définir selon profil
- Prise de poste : Immédiate

- Horaires de travail : journée

Si vous étes intéressé(e) par cette opportunité, merci d’adresser votre CV et une lettre de motivation a
recrutement.blois@sisley.fr ou a postuler sur le site carriéere Sisley.

Sisley Industrie place la diversité et I'€égalité des chances au coeur de ses préoccupations et s'engage dans ses
recrutements & ne sélectionner les candidats que sur la base de critéres professionnels



