REGLEUR / TECHNICIEN DE MAINTENANCE

L’ENTREPRISE

HGP est une société fondée en 2003 spécialisée dans la conception de parfums.

L’activité se découpe en deux activités principales :

- Le conditionnement et le remplissage, c’est-a-dire la fabrication de flacons de parfums sur-mesure.

- Le full service : il s’agit d'accompagner les clients tout au long du processus de fabrication du
parfum.

Leurs clients sont des maisons de parfums, marques en France et a l'international, tels que Courrege,
Agatha, Chantal Thomas, Lancéme, etc.

En quelques chiffres HGP Prestige, c’est 20 ans d’existence, 1 100 0000 millions d’euros de chiffres
d’affaires en 2022 et 12 collaborateurs permanents.

Ce fort développement nous ameéne a renforcer nos équipes avec le recrutement d’'un Régleur /
Technicien de maintenance (H/F).

La volonté de HGP Prestige est de continuer son développement tout en conservant son savoir-faire
et son expertise.

LE POSTE ET LES MISSIONS

Le régleur / technicien de maintenance réalise I'entretien des installations, équipements et matériels
dans un souci constant de respect des regles d’hygiene, de sécurité et d’optimisation des temps
d’arréts de production.

Les missions proposées sont les suivantes :

= Assurer le réglage et le dépannage des équipements de production (sur machine PKB et Sollas).
= Assurer la maintenance curative et préventive des équipements de production.

- Mettre en place des actions de maintenance des équipements de production : diagnostics,
calibrations et tests fonctionnels.

- |dentifier, signaler et corriger les anomalies techniques constatées, notamment sur les piéces a
changer, lors des maintenances (usure prématurée, dégradation...).

- Contribuer a maintenir et améliorer I'outil de production pour garantir les quantités et les délais
exigés par la production.
- Gérer les stocks de fournitures (cellophane, film, solvant, outillages...)

LE PROFIL

Les savoir-faire requis :

- Maintenance de premier niveau

-» Posséder une certaine dextérité manuelle ainsi que de faire preuve de rapidité d’exécution et de
précision

- Maitriser la structure ou les terrains a entretenir ainsi que leurs systémes, voire documenter les
procédures

- Savoir donner priorité a la sécurité par l'intermédiaire de pratiques de réduction des risques

- Connaitre les principes et électriques

Les savoir-étre attendus :

= Organisation du travail selon les priorités et les objectifs
= Autonomie

= Rigueur et précision

- Travail d’équipe



LES PETITS + QUI FONT LA DIFFERENCE

v Vous rejoindrez une équipe a taille humaine.

v Vous travaillerez au coeur d’'un secteur passionnant et innovant.

v HGP est membre de la Cosmetic Valley France regroupant les entreprises principales de l'industrie
cosmétique en France.

v Semaine de 4 jours Y.

LES ELEMENTS CONTRACTUELS

- Localisation : Le Tremblay sur Mauldre (78).

- Type de contrat : CDD évolutif

- Salaire brut annuel : A partir de 24 K € brut / an

= Statut : Agent de maitrise

= Horaires : Du lundi au jeudi de 7h55 a 17h00 et de 7h55 a 12h00 le vendredi

Merci d’adresser votre CV a I'attention de Sandrine Hamon : sts.perfume@free.fr.

Apres sélection de votre profil, vous serez invité a rencontrer le manager et le Directeur général de la
Société.

2 {GP

PRESTIGE



mailto:sts.perfume@free.fr

